y propiciando la
iguientes objetivos:
ros clientes y nuestro personal.
evada en nuestros mercados basada en la confianza y fidelidad de
y el buen hacer de nuestros trabajadores/as.
ograr la satisfaccion y el bienestar de las personas usuarias que podran controlar y reducir el consumo
de energia.
Lograr un equipo de proveedores que nos ayude a alcanzar y mantener la excelencia en calidad,
seguridad y comportamiento ambiental.
Mejorar las soluciones tecnoldgicas para la eficiencia energética de las edificaciones, contribuyendo a
frenar el cambio climatico, y adaptarlas a la prevista evolucion climatica.
Reducir \ evitar los riesgos y el deterioro de la salud del personal de ISD CONTROLS, asociados al
trabajo, proporcionando lugares y condiciones de trabajo seguras y saludables.
Lograr la integracion de la prevencion, y la participacion del personal en las decisiones sobre seguridad
y salud laboral, en el conjunto de las actividades de la empresa, incluyendo procesos técnicos.

La optimizacion de los medios\ recursos, la competencia técnica, la motivacion y formacion del personal, la
buena gestioén interna, el trabajo en equipo, y el respeto a las obligaciones legales, son las herramientas para
alcanzar estos compromisos.

Nuestra trayectoria de mas de diez afos de trabajo avalan la excelencia de nuestro servicio y demuestran
nuestro vigente compromiso con la mejora continua de la calidad y de nuestro comportamiento ambiental.

Granada a 3 de Enero de 2023




